Информация о проведенной плановой проверке
Муниципального бюджетного учреждения культуры  Верхнесалдинский краеведческий музей 
ИНН 6607009862 КПП 660701001

        В соответствии с Постановлением  главы администрации Верхнесалдинского городского округа «Об организации внутреннего муниципального финансового контроля в Верхнесалдинском городском округе» от 27.02.2014 № 828, с планом контрольных мероприятий Финансового управления администрации Верхнесалдинского городского округа на 2017 год и на основании приказа Финансового управления администрации Верхнесалдинского городского округа от 23.10.2017 № 100 проведена проверка Муниципального бюджетного учреждения культуры  Верхнесалдинский краеведческий музей по теме: «Проверка соблюдения бюджетного законодательства и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, полноты и достоверности отчетности за 2015-2016 годы».
        В результате проверки выявлено:
       -  необоснованное расходование учреждением средств, выделенных на финансовое обеспечение муниципального задания, в сумме 24384,44 руб., в том числе по КОСГУ 211 «Заработная плата» в размере  18728,44 руб., по КОСГУ 213 «Начисления на выплаты по оплате труда» в размере 5656 руб.;

       - нецелевое использование бюджетных средств в 2015 году в сумме 47490,93 руб.;

       - нарушение п.99 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению», в части         учета товарно-материальных ценностей;

        - нарушение п.3 ст.14 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ  «О некоммерческих организациях», выразившееся в отсутствии в Уставе учреждения сведений об осуществлении деятельности по адресу: 624760 Свердловская область, город Верхняя Салда, ул. Калинина, 35;

       - Положение об оплате труда и стимулировании работников муниципального бюджетного учреждения культуры Верхнесалдинский краеведческий музей, утвержденное приказом директора МБУК ВСКМ от 14.03.2014 не приведено в соответствие с Положением об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры Верхнесалдинского городского округа, утвержденным Решением Думы Верхнесалдинского городского округа от 05.02.2014 № 186 в редакции от 10.12.2014 № 292, 293;

      -  завышение расчета объема для предоставление субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на 2015 год, на 2016 год, в части затрат на оплату труда 0,5 ставки кассира согласно штатному расписанию.
       В адрес Муниципального бюджетного учреждения культуры  Верхнесалдинский краеведческий музей направлено Предписание об устранении выявленных нарушений бюджетного законодательства Российской Федерации и нормативных правовых актов, регулирующих  бюджетные правоотношения и (или) финансово-хозяйственную деятельность и финансирование муниципальных учреждений, и о возмещении ущерба бюджету городского округа от 07.12.2017 № 754  и Представление об устранении выявленных нарушений бюджетного законодательства Российской Федерации и нормативных правовых актов, регулирующих  бюджетные правоотношения и (или) финансово-хозяйственную деятельность и финансирование муниципальных учреждений от 07.12.2017  № 755
Информация о проведенной плановой проверке

Муниципального бюджетного учреждения культуры Верхнесалдинский краеведческий музей 

в сфере закупок в соответствии с частью 8 статьи 99 Федерального закона  от 05.04.2013г. № 44-ФЗ

        В соответствии с планом контрольных мероприятий Финансового управления администрации Верхнесалдинского городского округа на 2017 год в сфере закупок, утвержденным приказом заместителя главы администрации по экономике и финансам, начальника финансового управления от 21.11.2016. № 113 и на основании приказа Финансового управления администрации Верхнесалдинского городского округа № 101 от 23.10.2017 проведена проверка Муниципального бюджетного учреждения культуры с целью предупреждения и выявления нарушений законодательства о контрактной системе в рамках полномочий, установленных частью 8 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013г. № 44-ФЗ за 2016 год.
        Выборочной проверкой нарушений не установлено.
